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 

 كرمانشاه پزشكی علوم دانشگاه
  داروسازی دانشكده

 داروسازی بالینی گروه

 
 
 

 کارآموزی و کارورزی دروس  یابیخود ارز ستیو چک ل دوره طرح
 

 1 یدر عرصه داروخانه شهر یرآموزکا:  نام درس
 :تدوین کنندگان طرح دورهنام 

 واحد(32/2) *دكتر لیدا شجاعی -واحد(37/1دكتر فرود شهبازی) -واحد(61/2دكتر مرجان مقدم نیا) 

 

 واحد( 32/1سایر اساتید همکار در دوره کارآموزی: )

 -فرناز خالصهدكتر  -دكتر سمیرا شیروئی -بهرنگ شیریدكتر  -دكتر مهسا راسخیان -دكتر امید تولایی-دكتر  سامان زرتاب-دكتر مسعود مدرسی
 كتر فرنیا قنبرویسید-دكتر محمدعلی عیوضی -دكتر محمد باقر مجنونی

 

 

 

 

 
 

 صوببا مراعات اصول کوریکولوم م

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  
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 دورهکلی ساختار 

 

 

 بر اساس سر فصل دروس ی آموزشیامحتو
 

 
 : )بر اساس كوریكولوم(اهداف كلی دوره 

 و ارائه توصیه به بیمار در جایگاه مسئول فنی داروخانه یت داروساز توانمند در كنترل نسخدوره ترباین  یهدف كل       
 در پایان این درس باید بتواند:ری كه دانشجو می باشد. به طو

اطلاعات كامل داروها ازجمله نام عوارض، كاربردها، تداخلات مهم، مصرف در جمعیتهای خاص و  .1
 داروهای موجود در ایران را بداند. كاربردی سایر اطلاعات

 اقلام آماده شده را كنترل و از انطباق با نسخه اطمینان حاصل نماید. .2

 ر شرایط واقعی داروخانه دستور صحیح دارو را ثبت كند.د .3

  1 یدر عرصه داروخانه شهر یکارآموز :درس نام 

 53007 :درس کد 

 نیمسال هشت -دکتری عمومی داروسازی :ترم تحصیلی/رشته و مقطع 

 ..........3کارآموزی.....: شامل                    .....        3کل: ....   :واحد تعداد 

  راموزی داروخانه شهریکا :نیازهاپیش 

 -- :نیازهاهم 

  :(واحددرس )سهم هریک به  مدرس/ مدرسین 

 واحد(32/2) یشجاع دایدكتر ل -واحد(73/1)یدكتر فرود شهباز -واحد(61/2)ایدكتر مرجان مقدم ن 

دكتر  -واحد( 32/1)راسخیاندكتر مهسا  -واحد( 32/1)دكتر امید تولایی-واحد( 32/1)دكتر  سامان زرتاب-واحد( 32/1)دكتر مسعود مدرسی
دكتر  -واحد( 32/1)دكتر محمد باقر مجنونی -واحد( 32/1)دكتر فرناز خالصه -واحد( 32/1)دكتر سمیرا شیروئی -واحد( 32/1)بهرنگ شیری

 واحد( 1) دكتر فرنیا قنبرویسی-واحد( 32/1)محمدعلی عیوضی

 1404-1405نیمسال دوم زمان ارائه دوره:                            ساعت 153مدت دوره:             

 12-14سه شنبه ساعت  -یکشنبه ساعات پاسخگویی به سوالات دانشجویان: 

 داروخانه های آموزشی دانشکده داروسازی )امام خمینی )ره( و و لیعصر )عج((: یموزشمحیط آ 
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 نسخه تجویزشده واقعی را تفسیر كند.  .4

 .دیارتباط مؤثر برقرار نمایا كادر درمان در شرایط داروخانه با بیمار  .5

 توصیه و آموزش كاربردی در مورد نسخه به بیمار را ارائه نماید. .6

 هدف(: )جهت هر جلسه یک اهداف كلی جلسات  

 غدد یبا داروها ییجلسه اول: آشنا

 یهورمون یداروهابا  ییآشناجلسه دوم: 

 یتنفس یداروهابا  ییآشناجلسه سوم: 

 قلب( یی)فشار خون و نارسا 1قلب و عروق  یبا داروها ییآشناجلسه چهارم: 

 )ضدانعقاد( 2قلب و عروق  یبا داروها ییآشناجلسه پنجم: 

 1 کیتویبیآنتبا  ییآشناجلسه ششم: 

 2 کیوتیبیآنتبا  ییآشنام: هفتجلسه 

 ینورولوژ یداروهابا  ییآشناجلسه هشتم: 

 یروانپزشك یداروهابا  ییآشناجلسه نهم: 

 یگوارش یداروهابا  ییآشناجلسه دهم: 

 و استئوپروز یروماتولوژ یداروهابا  ییآشنا: ازدهمیجلسه 

 یآنكولوژ – یژوهماتول – ینفرولوژ یداروهابا  ییآشناجلسه دوازدهم: 

 

 اهداف ویژه به تفكیک اهداف كلی هر جلسه: 

 غدد داروهایآشنایی با جلسه اول: 

 :هدف کلی

 در داروخانه. یدیروئیتاختلالات و  ابتید مبتلا به مارانیب یها و ارائه مشاوره عملكنترل نسخه

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا
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 .، نوع انسولین یا داروی خوراكی كنترل كندنسخه دیابت را از نظر دوز -1

 .تكنیک صحیح تزریق انسولین را به بیمار آموزش دهد  -2

 .علائم هیپوگلیسمی و نحوه برخورد با آن را برای بیمار توضیح دهد -3

 .بندی آن را به بیمار آموزش دهدنحوه صحیح مصرف لووتیروكسین و زمان -4

 

 داروهای هورمونیآشنایی با جلسه دوم: 

 :کلیف هد

 داروهای هورمونیسایر و  كورتیكواستروییدیهای ارائه مشاوره ایمن در نسخه

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 .نسخه حاوی كورتیكواستروئید را از نظر مدت و دوز بررسی كند -1

 .هشدارهای قطع ناگهانی كورتون را به بیمار توضیح دهد  -2

 .وگیری را به زبان ساده بیان كندهای جلعوارض مهم هورمون  -3

 .در مورد مصرف در بارداری یا شیردهی مشاوره اولیه ارائه دهد  -4

 

 یتنفس داروهایآشنایی با : سوم جلسه 

 :کلی هدف

 یاستنشاق یداروها حیمصرف صح یعمل آموزش

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 
 آموزش دهد. یرا به صورت عمل DPIو  MDI یاسپر -1

 كند. کیتفك یانسخه آسم را از نظر درمان نگهدارنده و حمله -2
 دهد. حیرا توض یدهان بعد از كورتون استنشاق یضرورت شستشو -3

 در صورت مصرف نادرست دستگاه، خطا را اصلاح كند. -5

 

 )فشار خون و نارسایی قلب( 1قلب و عروق  داروهایآشنایی با : چهارمجلسه 

 :هدف کلی

 .ماریبه ب یكاربرد یهاهیقلب و ارائه توص ییفشار خون و نارسا یهال نسخهكنتر

 :ویژه رفتاری اهداف



5 

 

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 
 .نسخه فشار خون را از نظر تداخل و دوز بررسی كند .1

 .نحوه صحیح مصرف داروهای فشار خون را آموزش دهد .2

 .علائم هشدار افت فشار را برای بیمار توضیح دهد .3

 .را بررسی كند NSAID مثل گرمداخله OTC مصرف همزمان داروهای .4

 

 (ضدانعقاد) 2 عروق و قلب داروهایآشنایی با : پنجم جلسه

 :کلی هدف

 .یتمیضدانعقاد و آر یكننده داروهامصرف مارانیبه ب منیارائه مشاوره ا

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 

 كند. یبررس ییز نظر تداخل غذارا ا نینسخه وارفار -1

 آموزش دهد. ماریرا به ب یزیعلائم خونر -2
 كند. یابیبدون نسخه را ارز یمصرف همزمان داروها -3

 .دهد حیرا توض INR شیآموزش پا -4
 

 1 کیوتیبآنتیآشنایی با : ششم جلسه

 :کلی هدف 

 حاوی انتی بیوتیک ها یهانسخه یمنطق كنترل

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیپا رد

 

 كند. یرا بر اساس سن بررس کیوتیبیدوز مناسب آنت -1

 دهد. حیتوض ماریطول دوره درمان را به ب -2

 كند. یرا بررس ییدارو تیهشدار حساس -3

 را آموزش دهد. ونیسوسپانس حیمصرف صح -4
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 2 کیوتیبآنتیآشنایی با : هفتم جلسه 

 :کلی هدف 

 ییمقاومت دارواز  یریشگیپ آموزش

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 

 دهد. حیتوض ماریب یدوره درمان را برا لیتكم تیاهم -1

 را گوشزد كند. OCPبا  کیوتیبیتداخل آنت -2

 واضح نسخه، آن را به استاد گزارش دهد. یدر صورت وجود خطا -3

 دهد. حیتوض رامیب یرا برا الیو باكتر یروسیتفاوت عفونت و -4

 ینورولوژ داروهایآشنایی با : هشتم جلسه 

 :کلی هدف

  رایج مصرفی در بیماری های نورولوژی یهایماریبسایر و  بیماران مبتلا به تشنج یهانسخه كنترل

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 كند. دیضدصرع را تأك یمصرف منظم داروها •

 دهد. حیرو را توضدا یهشدار قطع ناگهان •

 كند. یمهم را بررس ییتداخل دارو •

 كند. انیب ماریب یرا برا عیعوارض شا •

 یروانپزشک داروهایآشنایی با : نهم جلسه

 :کلی هدف

 یروانپزشك یكننده داروهامصرف مارانیب یعمل مشاوره
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 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 

 دهد. حیرا توض یسردگضداف یدر شروع اثر داروها ریتأخ •

 كند. انیرا ب داروهای ضد افسردگی عیشا هیعوارض اول •

 خطر مصرف همزمان الكل را گوشزد كند. •

 كند. قیمنظم درمان تشو یریگیرا به پ ماریب •

 یگوارش داروهایآشنایی با : دهم جلسه

 :کلی هدف

 یكاربرد هیو ارائه توص یگوارش یهانسخه لیتحل

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیادر پ

 

 را آموزش دهد. PPIزمان مناسب مصرف  -1

 كند. یرا بررس دهایاسیتداخل آنت -2

 دهد. حیرا توض مدتیهشدار مصرف طولان -3

 كند. رینسخه زخم معده را تفس -4

 .و جایگاه ان رابشناسد PCABداروهای  -5

 و استئوپروز یروماتولوژ داروهایآشنایی با : ازدهمی جلسه

 :کلی هدف

 ضدالتهاب و استئوپروز یهانسخه لكنتر

 :ویژه رفتاری اهداف
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 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 

 كند. یو ضدانعقاد را بررس NSAIDخطر مصرف همزمان  -1

 را آموزش دهد. فسفوناتسیمصرف ب حیروش صح -2

 دهد. حیرا توض NSAID یهشدار عوارض گوارش -3

 د.كن یبررس یمنینسخه متوتركسات را از نظر ا -4

 آنکولوژی – هماتولوژی – نفرولوژی داروهایآشنایی با : دوازدهم جلسه 

 :کلی هدف

 در داروخانهمبتلا به بیماری های نفرولوژی، هماتولوژی و انكولوژی خاص  مارانینسخه ب تیریمد

 :ویژه رفتاری اهداف

 :دانشجو قادر باشد انیدر پا

 وجه كند.ز تدو میبه تنظ یویكلب نارسایی  مارانیدر نسخه ب -1

 دهد. حیرا توض مصرفی رایج یدرمانیمیش یعلائم هشدار داروها -2

 كند. یرا بررستضعیف كننده سیستم ایمنی  یتداخلات مهم داروها -3

 گزارش دهد. یدر صورت مشاهده نسخه پرخطر، موضوع را به مسئول فن -4

 

 :جدول زمان بندی دوره  

 

 هورمدرس مسئول د سرفصل کلی جلسات جلسات

 دكتر شجاعی داروهای غدد جلسه اول

 دكتر شجاعی  داروهای هورمونی جلسه دوم

 دكتر شجاعی داروهای تنفسی جلسه سوم

 دكتر مقدم نیا 1 داروهای قلب و عروق جلسه چهارم

 دكتر مقدم نیا 2 داروهای قلب و عروق جلسه پنجم

 دكتر مقدم نیا   1آنتی بیوتیک  جلسه ششم

 دكتر مقدم نیا 2تیک بیو آنتی جلسه هفتم
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 : در دورهروزانه  یبرنامه کار 

 سازماندهی و ثبت فعالیتهای آموزشی در داروخانه با استفاده از لاگ بوك .1

مههدل  بههه نههه  هههای لازم در داروخا جههام فعالیت نههان از ان ظههارت و اطمی شههدن، ن شههخن  ظههور م سههات  مههیمن بههرای جل بههوا  سههت لاب  بای

هه داروخانه لهی فعالیت سهت ك حهیتدوین شود و در لاب بوا لی پهیش طرا لهی  سهه  ای عم ههر جل شهود. در  كهر  شهجو   بهرای دان شهده لازم 

شهود( كارآموزی یهد می مهدرس تائ سهط  بهت و تو شهجو ث سهط دان ئهه. این فعالیت ها تو سهخ ارا بهت ن كهان ث بهه ام جهه  سههیل  بها تو شهده و ت

 .استاد و دانشجو توصیه میشود از امكان لاب بوا الكترونیک استفاده شود ارتباط

 وك:نحوه تهیه لاگ ب

هت تهیه لاب بوا می بایست از هریک از مباحث زیر یک نسخه تهیه كرده وبراساس موارد خواسته شده در ادامه تحلیل نمایید. اخرین ج

 می باشد. 1405ماه  مرداد 31مهلت تحویل لاب بوا 

 

- Infectious Disease 

- Gastrointestinal Diseases 

- Cardiovascular Diseases 

- Neurology Disorders 

- Respiratory Disorders 

- Hormonal Diseases 

- Endocrine Disorders 

- Pain 

- Nephrology and Rheumatology 

- Psychiatric Disease  

 دكتر شهبازی داروهای نورولوژی جلسه هشتم

 دكتر شجاعی داروهای روانپزشكی جلسه نهم

 دكتر شجاعی داروهای گوارشی جلسه دهم

 دكتر شجاعی داروهای استئوپروز و روماتولوژی جلسه یازدهم

 ویسیدكتر قنبر  آنكولوژی -هماتولوژی-داروهای نفرولوژی  جلسه دوازدهم
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- Hematology and oncology 

- Pediatric disorder 

 در رابطه به نسخ لازم است موارد زیر رعایت گردد:

 حویل داده شود.كه پرینت عكس یا فایل آن تنسخه مورد نظر واقعی بوده  •

 باشد.نیز جدید شامل داروهای نسخه  •

 به منظور رعایت كد اخلاقی نام پزشک و بیمار پوشانده شود. •

سهایت تمامی موارد خواسته شده می بایست بر اساس رفرنس های معرفی شده تهیه شود.  • پهی از  صهورت ك در 

 های فارسی نمره صفر لحاظ می گردد.

 و موارد زیر برای هر یک نوشته شود: بازنویسی شدهابتدا رتی كه نسخ الكترونیک نباشد در صو •

  تشخین احتمالی -

مهاری  جایگاه درمانی هر یک از اقلام تجویز شده - ههای آن بی )براساس تشخین احتمالی و مراجعه به دارو

 (Applied therapeutics or Dipiroاز كتب درمان شناسی )

 براساس پاورپوینت هر مبحث، میكرومدكس و بروشور انگلیسی داروها()   توصیه به بیمار -

 (Applied therapeutics or Dipiro)بر اساس كتب  عوارض جانبی كلی -

 )بر اساس آپتودیت( تداخلات دارویی یا غذایی -

 )براساس آپتودیت( موارد احتیاط یا منع مصرف -

عهه ان )نظر كلی ش بیان نظر در رابطه با صحت داروهای تجویزی - مهالی و مطال ما با توجه به تشخین احت

 (Applied therapeutics or Dipiroبیماری از كتب 

 )براساس بریجز( مصرف در بارداری شیردهی -

 ایران اشكال دارویی موجود در بازار -

 رفرنس استفاده شده -

 

 حضور در داروخانه های دانشکده داروسازی .2

ساعت در داروخانه  5الی  4وه به مدت خانه های آموزشی حضور بهم می رسانند. هر گرنفره در دارو 4دانشجویان به صورت گروه های 

ساعا باقیمانده جهت  3تا 2ساعت ان به همراه اساتید مربوطه در پشت گیشه و به ارائه نسخ به بیماران می پردازند.  2حضور داشته كه 



11 

 

ای مشخن شده در داروخانه می باشد. ترتیب جلسات و مباحث در ادامه تكمیل دستنامه های مربوط به هر مبحث با استفاده از كامپیوتره

 نظارت و راهنمایی دانشجویانمشخن شده است. 

بایست تجربه كار در داروخانه داشته باشند و یا دوره آموزشی  میمنظور آموزش دانشجویان تمام مدرسین آموزشی  بهبراسا كوریكولوم و 

 زیر می باشد: ه ترتیبكرده باشند اولویت ب مرتبط را طی

 علمی یا دستیاران داروسازی بالینی اعضای هیئت .1

 شناسی با پایه داروساز علمی فارماكولوژی سم اعضای هیئت .2

 علمی سایر ها رشته با پایه داروساز اعضای هیئت .3

 دیده تحت نظر استاد داروساز آموزش .4

 

 (دستنامه)پرسشنامه تمرینی  .3

. با توجه به شده استطراحی هایی نامه  وخانه شهری  پرسشو تمرین بیشتر دانشجویان در دارمنظور آموزش مبتنی بر حل مسئله  به

 :باشندمی ماهیت این واحد و تأكید بر تفسیر نسخه و توصیه به بیمار این سؤالات شامل موارد زیر 

 سؤالات مربوط به ملاحظات مربوط ارائه نسخه به بیمار .1

 ه ارائه توصیه دارویی در خصوص نسخسؤالات مربوط ب .2

 سؤالات مربوط به تفسیر نسخه .3

 

 

)مهارت  :در پایان دوره دانشجوکسب شده مورد انتظار از های آموزشی مهارت  

 كسب كند.(كوریكولوم  سبر اساهایی كه دانشجو بایستی در این دوره 

 

 توانایی ارائه نسخ به بیماران را داشته باشد. (1

 كنترل و از انطباق با نسخه اطمینان حاصل نماید. اقلام آماده شده را (2

 در شرایط واقعی داروخانه دستور صحیح دارو را ثبت كند. (3
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 نسخه تجویزشده واقعی را تفسیر كند. (4

 .دیارتباط مؤثر برقرار نمایا كادر درمان در شرایط داروخانه با بیمار  (5

 ید.توصیه و آموزش كاربردی در مورد نسخه به بیمار را ارائه نما (6

 
 

 

  : های تدریسروش 

 سخنرانی (Lecture)                          وگوگفت و بحث پانل (Panel Discussion) 
مسئله حل بر مبتنی آموزش (PBL)       تیم بر مبتنی آموزش (TBL) 

  كلینیک در كار    □             دانشجو توسط سمینار ارائه □

 علمی گردش  □            ارنما          بیم/بیماربالین  بر آموزش (Field Trip) 
 (Simulation) یسازشبیه      □            (Role Play) نقش ایفای □

 گزارش صبحگاهی  □                 (CBD)بحث مبتنی بر مورد بالینی □

 گرند راند □                                          راند             □

 آموزش درمانگاهی □
  :موارد سایر □
 

 : آموزشیکمک  هایرسانه

(پاورپوینت) اسلاید      مدل    □      پوستر □       آموزشی فیلم بیمارنما     □    بیمار نمونه    
سایر    □     جزوه    □                پمفلت □                      افزارنرم  

 تعیین نمره نهایی:و  نحوه ارزشیابی دوره 

OSCE       DOPS              كوییز         امتحان كتبی پایان دوره/ترم امتحان
 سمینارتحقیق                                    پروژه             كتبی/ شفاهی میان دوره/ ترم            

در بخش(فعالیت  و حضور) فعال مشاركت       لاب بوا    portfolio یاكارپوشه                      

Mini-CEX  
موارد  سایر  : 

 درصد از ارزشیابی انواع ارزشیابی روش 

 نمره نهایی کل

 توضیحات

 logbookارزیابی كیفیت تكمیل   )در طول دوره( تکوینی 1
 ارزیابی دوره توسط مربیو نظم حضور در داروخانه  

 امهارزیابی كیفیت تكمیل دستن

10% 
10% 
10% 

 

  %40-20 تئوریآزمون  )پایان دوره( تراکمی 2
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 OSCE 30-50%یل  DOPSآزمون 

 

 ارزیابی دانشجویان با استفاده از روشهای زیر صورت گیرد:

درصد  40الی  20دارویی  امتحان تئوری مبتنی ارزیابی دانش در خصوص آشنایی با اطلاعات دارویی، تفسیر نسخه و توصیه به بیمار و قوانینی .1

 نمره

كههار .2 سههتقیم  شههاهده م نههد م نههه مان كههار در داروخا نههدی  نههه در  آزمون ارزیابی توانم عههی داروخا شههرایط واق حههیط و   Direct Observationم

Of pharmacy practice skill (DOPPS)  یههاOSCE  هههدف صههحیح،بهها  سههی  سههخه، دستورنوی تههرل ن صههیه كن ئههه تو هههای  ارا

 (درصد نمره 50 الی 30) ش به بیماردارویی و آموز

 ادرصد نمره10خانه  منظور بررسی كیفیت و كمیت فعالیتهای دارو به logbookارزیابی كیفیت تكمیل   .3

 درصد نمره10ارزیابی دوره توسط مربی حداكثر پیشنهادی  و نظم حضور در داروخانه   .4

 درصد نمره 10ارزیابی كیفیت تكمیل دستنامه حداكثر پیشنهادی   .5

 

 در امتحان آسکی کارآموزی / کارورزی چک لیست ارزشیابی

 نمره عنوان مهارت ردیف

 3 توصیه به بیمارو  (چک كردن اقلام و دستور مصرف)خواندن نسخه  1

 2 پاسخ به سوال سوپروایزر در رابطه با نسخه 2

 2 جستجو سوالات در پایگاه های داده آپتودیت یا میكرومدكس 3

 

 

 

 آموزشی و مراجع منابع 
 :لیاص منابع ✓

✓ Rutter. P. Community Pharmacy: Symptoms, Diagnosis and Treatment, 5th edition. 

2020 

✓ Zeind CS, Carvalho MG. applied therapeutic: the clinical use of drugs. 10th edition. 

2024 
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✓ Blenkinsopp A, Duerden M, Blenkinsopp J. Symptoms in the Pharmacy: A Guide to 

the Management of Common Illnesses. 9th edition. 2022. 

 

  :مکمل و فرعی منابع ✓

 
 .1399نسخه. سال انتشار  بدون داروهای منطقی مصرف و تجویز بالینی مشایخی م، و همكاران. راهنمای •

 (كامل سری) رایج نسخ داروشناسی: همكاران و حسین خلیلی •

 ۹۳ چاپ سال. دف انتشارات ارویید های توصیه: همكاران و خیرالله میغلا •

 

  :آنلاین و اطلاعاتی هایپایگاه ✓

 گایدلاین های مرتبط در هر مبحث •

• Uptodate.com 

  

 
 

 دوره  مقرراتو  قوانین ✓

  :غیاب و حضور ✓

 حضور منظم و به موق دانشجویان در تمامی جلسات الزامی است. •

آزمون پایان ترم خواهد  بیش از سه جلسه غیبت غیر موجه منجر به محرومیت از شرکت در •

 شد.

 دقیقه به منزله غیبت محسوب می شود. 15تاخیر بیش از  •

 داده شود. لیموارد خواسته شده به موقع تحو ،یحضور/یمجاز فیتکال یدر صورت بارگزار •

 الزامی است. ساعت در داروخانه 5به مدت حداقل فعال  حضور •

 می باشد.به منزله ناتمام ماندن دوره و صفر  موجه ریغ بتیغ •

 مشارکت داشته باشند. ماریداروها و ارائه نسخ به ب لیتحو دانشویان می بایست در •

 

 

 : plagiarism و تقلب سیاست ✓
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هرگونه تقلب در آزمون های کتبی، شفاهی و تکالیف طبق آیین نامه انظباطی دانشگاه پیگیری  •

 خواهد شد. و در صورت اثبات آن نمره صفر لحاظ خواهد شد.

 از منابع غیر مجاز مانند گوشی و ساعت هوشمند و... در آزمون ممنوع است.استفاده  •

 

  :و پوشش حرفه ای اخلاق رعایت ✓

 الزامی است. زیروپوش مرتب و تم دنیپوش •

 رعایت اصول اخلاق حرفه ای در تعامل با اساتید و دانشجویان الزامی است. •

 از اصول اساسی می باشد. نظم و مسئولیت پذیری و امانت داری رعایت احترام متقابل، •

 استاد: با ارتباط نحوه ✓

 پاسخ به سوالات فراگیران در ساعات مشخص شده انجام می گیرد. •

 ارتباط غیر حضوری از طریق ایمیل اساتید و سامانه های آموزشی دانشگاه امکان پذیر است. •

 از ارسال پیامک یا برقراری تماس تلفنی با اساتید خودداری شود. •

 وره : مشارکت در د ✓

به عنوان حضور فعال در  یکلاس حضورو  (ی)در صورت برگزار آنلاین یمشارکت در بحث ها •

 نظر گرفته می شود.

 مطالعه منابع پیش از هر جلسه توصیه می شود. •
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 جدول زمان بندی جلسات دوره

 موضوع هر جلسه  مدرس

 ساعت می باشد. 5/2هر جلسه 

 جلسه تاریخ

 1روهای هورمونی دا دكتر شجاعی

 2 داروهای هورمونی

 8-10ساعت   5/12/04سه شنبه 

 14-16ساعت   5/12/04سه شنبه 

1 

 3داروهای هورمونی   دكتر شجاعی

  داروهای روماتولوژی و ضد درد

 8-10ساعت   12/12/04سه شنبه 

 14-16ساعت   12/12/04سه شنبه 

2 

 1 داروهای قلب و عروق  دكتر مقدم نیا

 2 لب و عروقداروهای ق

 8-10ساعت   19/12/04سه شنبه 

 14-16ساعت   19/12/04سه شنبه 

3 

 3 داروهای قلب و عروق دكتر مقدم نیا

 4 داروهای قلب و عروق

 8-10ساعت   26/12/04سه شنبه 

 14-16ساعت   26/12/04شنبه سه 

4 

   1آنتی بیوتیک   دكتر مقدم نیا

 2آنتی بیوتیک 

 8-10ساعت   18/1/05سه شنبه 

 14-16ساعت   18/1/05سه شنبه 

5 

   3آنتی بیوتیک  دكتر مقدم نیا

 4آنتی بیوتیک 

 8-10ساعت   1/2/05سه شنبه 

 14-16ساعت   1/2/05سه شنبه 

6 

 1داروهای نورولوژی   دكتر شهبازی

 2داروهای نورولوژی  

 8-10ساعت   8/2/05سه شنبه 

 14-16ساعت   8/2/05سه شنبه 

7 

 روهای روانپزشكیدا دكتر شجاعی

 داروهای  نفرولوژی و هماتولوژی

 8-10ساعت   15/2/05سه شنبه 

 14-16ساعت   15/2/05سه شنبه 

8 

 9 8-10ساعت  -22/2/05سه شنبه    داروهای گوارشی دكتر شجاعی

 1داروهای شیمی درمانی و ایمیونوتراپی  دكتر قنبرویسی

 2داروهای شیمی درمانی و ایمیونوتراپی 

 8-10ساعت  -29/2/05ه سه شنب

 10-12ساعت  -29/2/05سه شنبه 

10 
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 دوره/فصول یا جلسات درس سؤالاتی بندبودجهجدول بلوپرینت یا 

ف
دی

 ر

 عنوان سرفصل آموزشی

 

زمانمدت  

 آموزش
(ساعت)  

تعداد 

 سؤالات

تعداد سؤالات مربوط به هر یک از 

 سطوح اهداف یادگیری در کل آزمون

 

 طهیح

 شناختی

 

 طهیح

 نگرشی

 طهیح

  مهارتی

 0 2 2 4 4 داروهای گوارشی  1

 0 2 4 6 6 داروهای قلب  2

 0 2 4 6 6 داروهای عفونی  3

4 
 0 2 2 4 4 داروهای تنفس

5 
 0 2 2 4 4 داروهای غدد

6 
 0 2 2 4 4 داروهای هورمونی

7 
 0 0 2 2 2 داروهای ضد درد و بیحس کننده

8 
و داروهای روماتولوژی، استئوپروز 

 ایمیونوساپرسیو

4 4 2 2 0 

9 
 0 2 2 4 4 داروهای نورولوژی

10 
 0 2 2 4 4 داروهای روانپزشکی

11 
 0 0 2 2 4 داروهای پوستی و مواد حاجب

 0 2 2 4 4 داروهای شیمی درمانی 12
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 کارآموزی و کارورزی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه دروس لیست ارزیابی طرح دورهچک

 

 (:واحدعلمی )سهم به نام خانوادگی عضو /اعضای هیئتنام و 
 واحد(32/2) یشجاع دایدكتر ل -واحد(73/1)یدكتر فرود شهباز -واحد(61/2)ایدكتر مرجان مقدم ن

بهرنگ دكتر  -واحد( 32/1)دكتر مهسا راسخیان -واحد( 32/1)دكتر امید تولایی-واحد( 32/1)دكتر  سامان زرتاب-واحد( 32/1)دكتر مسعود مدرسی
دكتر محمدعلی  -واحد( 32/1)دكتر محمد باقر مجنونی -واحد( 32/1)دكتر فرناز خالصه -واحد( 32/1)دكتر سمیرا شیروئی -واحد( 32/1)شیری

 حد(وا 1) دكتر فرنیا قنبرویسی-واحد( 32/1)عیوضی

 
                                             1ر عرصه داروخانه شهری كارآموزی دعنوان دوره:                         داروسازینام دانشکده/بیمارستان:    

                                    1404-1405نیمسال دوم  :کنونی تحصیلیو سال نیمسال        8دانشجویان داروسازی ترم : ترم تحصیلی دانشجویان/مخاطبان 
 دكتر لیدا شجاعینام ارزیاب / ارزیابان: 

 

               ردیف

 موضوع

 نمره

 شدهکسب 

 حدنصاب

 نمره

 

 توضیحات

  5/0 5/0 ، کد درسمشخص بودن عنوان کلی درس و نام واحد 1

  5/0 5/0 نام دانشکده و گروه آموزشیبودن  مشخص 2

  5/0 5/0 زمان برگزاری دوره مشخص بودن 3

  1 1 هم نیاز/نیازمشخص بودن تعریف دوره و پیش 4

  5/0 5/0 ودن مدت دورهمشخص ب 5

  5/0 5/0 مشخص بودن اهداف کلی دوره 6

  2 2 مشخص بودن ساختار کلی دوره 7

  2 2 مشخص بودن شرح وظایف دانشجویان 8

  1 1 مشخص بودن برنامه کاری بخش/روز 9

  2 2 مشخص بودن منابع مورداستفاده 10

  4 4 مشخص بودن مشخص بودن اهداف ویژه به تفکیک هر بخش 11

  1 1 های تدریس در دورهمشخص بودن شیوه 12

  3 3 دوره و تعیین نمره نهایی ارزشیابی مشخص بودن نحوه 13

  0.5 5/0 لیست ارزشیابی مهارتیضمیمه بودن چک 14

  1 1 مشخص بودن اصول و مقررات دوره 15

  20 20 نمره نهایی 

 
 ها:پیشنهاد 

 
 
 
 

 دانشکده: EDOنام و امضای مدیر گروه:                نام و امضای مسئول           :  مدرسین/نام و امضای مدرس

 تاریخ ارسال:                                   تاریخ                       تاریخ تحویل:                  


